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Vad är Entreprenörskap? 
 
”En dynamisk och social process, där individer, enskilt 
eller i samarbete, identifierar möjligheter och gör något 
med dem för att omforma idéer till praktiska och 
målinriktade aktiviteter i sociala, kulturella eller 
ekonomiska sammanhang.”   (Nutek 2006) 
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VI FÖRETAGARE  
i Tingsryds kommun 

 
Bakgrund 
VI Företagare i Tingsryds kommun (tidigare Kupolen) har genom projekten Kupolens 
Företagsutveckling och Framtidens Entreprenörer finns i Tingsryd i samverkan med Attraktiv skola och 
Barn- och utbildningsförvaltningen sedan 2002 arbetat för ökad samverkan mellan skola och 
näringsliv. Drivkraften har varit ambitionen att presentera det breda och varierade lokala näringslivet 
och få undervisningen på alla nivåer mer förankrad i verkligheten. Ökad kunskap om näringslivet och 
möten med goda förebilder stimulerar framväxten av nya entreprenörer, en avgörande faktor för 
fortsatt utveckling av en landsbygdskommun som Tingsryd.  
 
Tingsryds kommun – en föregångare 
Aktiviteterna och delprojekten har varierat och har fått en allt tydligare struktur efter hand som 
erfarenheterna och uppbyggd kompetens visat vad som ger bäst resultat. Tack vare det aktiva arbetet 
som bedrivits har Tingsryds kommun blivit lite av en föregångskommun på området, och projektens 
resultat har genom föreläsningar och besök fått spridning både inom och utanför regionen.  
I projektet Framtidens Entreprenörer Finns i Tingsryd! finns en klar målbeskrivning uttalad: att ta fram 
en samverkansplan för skola - näringsliv i Tingsryds kommun. Samverkansplanen ska säkra fortsatt 
engagemang för samverkan från både skola och näringsliv, så att de goda erfarenheterna och 
resultaten tas tillvara. Erfarenheterna från alla de aktiviteter och delprojekt som bedrivits har resulterat 
i att samverkansplanen bygger på att kontaktytor formaliseras på flera olika nivåer för att säkra 
förankring och genomslag. 
 
Dagens arbetsmarknad 
Det är betydligt svårare idag att beskriva ett yrke än vad det var en generation tillbaka, då en persons 
titel konkret angav vad man arbetade med rent praktiskt. Många yrken och arbetsuppgifter upplevs 
som diffusa för våra barn och ungdomar vilket gör det svårt att ha förebilder från arbetslivet och veta 
vilken utbildning och yrke man ska rikta in sig på. Ungdomars intresse för tekniska och vårdande yrken 
har också minskat markant vilket kan komma att bli ett hot för fortsatt utveckling inom de två största 
branscherna i Tingsryds kommun, industri och vård.   
 
Metoder 
För att förverkliga syftet med den röda tråden av näringslivssamverkan genom hela skoltiden, ska allt 
praktiskt arbete som görs med eleverna kunna relateras såväl till tidigare erfarenheter som till det som 
ska genomföras längre fram under skoltiden. När de enskilda skolorna eller arbetslagen planerar hur 
näringslivssamverkan ska genomföras ska det långsiktiga perspektivet gälla, med möjlighet till 
återkoppling till tidigare kontakter och aktiviteter. Samverkan ska gärna följa ”från ax till limpa 
principen”, för att visa på sammanhang och hur processer hänger ihop. Varje skola eller arbetslag bör 
utforma sin egen plan för genomförande med hänsyn till sitt närområde och vilka åldersgrupper man 
undervisar. För att upprätthålla kunskaper och engagemang hos både skola och näringsliv bör 
uppdatering av Företagsamt lärande erbjudas som kompetensutveckling. Näringslivssamverkan är 
inget självändamål, utan ett sätt att verklighetsanknyta den ordinarie undervisningen. 
 
 
 
Genomgående begrepp som ska följa hela skoltiden är: 

• Produktionsprocess 
• Teknikfrämjande aktiviteter 
• Jämställdhetsfrämjande aktiviteter 
• Yrken 
• Entreprenörskap 
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VI FÖRETAGARE  
i Tingsryds kommun 

Samverkan på tre nivåer 
Erfarenheterna från de olika projekten som drivits visar att framgångsrik samverkan bör ske på tre 
olika nivåer: 
 
Nivå Lämplig aktivitet Förklaring 
I Chefsnivå 
Rektorer och Företagsledare 

”Chefslunch” 1 gång/termin Rektorer och företagsledare 
träffas under ett par timmar för 
diskussion och erfarenhetsutbyte 
kring ett gemensamt tema samt 
äter lunch tillsammans. 
 

II Lärare – Yrkesambassadörer1  Företagssafari 
 
 
Yrkesambassadörer besöker 
skolan för att informera om sin 
arbetsplats 

Lärare besöker tre olika företag i 
kommunen under en 
kompetensutvecklingsdag 
 

III Elever – Näringsliv 
 
Elever ska varje termin ha 
medverkat i en aktivitet där man 
samverkar med näringslivet. 
 

Uppdrag 
 
Pilotprojekt2 
Praktik 
Studiebesök 
 

Arbeta med uppdrag från 
näringslivet 
 

 
Samverkan på tre nivåer ger en bred förankring och en drivkraft för lärare att arbeta med olika 
samverkansprojekt. Det ger också en ökad förståelse för varandras verksamheter och förutsättningar. 
De lärare som genomgår utbildningen ”Företagsamt lärande” bör uppmuntras vilket förhoppningsvis 
leder till nya idéer, projekt och samarbeten. 
 
Det är viktigt att resurser avsätts från både skola och näringsliv, och att det finns ett gemensamt 
ansvar genom ett samverkansorgan, för att samverkan ska bedrivas och utvecklas. 
Samverkansorganet ska besluta om pilotprojekt samt fördela planering och ansvar för övriga 
aktiviteter sig emellan. Representation ska finnas från både skola och näringsliv. 
 
Vuxenutbildning 
Lärare inom de olika formerna av vuxenutbildning på Tingsryds Lärcenter ska beredas möjlighet att 
medverka i de olika aktiviteterna som ingår i nivå II. 
 
Verktyg 
Ett verktyg för att underlätta samverkan är systemet med yrkesambassadörer på arbetsplatserna. 
 1 Yrkesambassadörer är företagens och arbetsplatsernas kontaktpersoner för skolan. De har som 
uppgift att ta hand om alla skolkontakter. Nya yrkesambassadörer ska introduceras om sitt uppdrag. 
Det är viktigt att det väl fungerande systemet upprätthålls och att nuvarande samt framtida 
yrkesambassadörer får möjlighet att uppdatera sina kunskaper samt göra erfarenhetsutbyte med 
varandra och med lärare från alla utbildningsnivåer årligen. För närvarande finns ett femtiotal 
yrkesambassadörer och deras kontaktuppgifter finns på Vi Företagares hemsida samt i pärmar hos 
varje arbetslag.  
 
 
Resurser 
Medel avsätts för så kallade 2 Pilotprojekt. Lärare och arbetslag kan söka medel för skola - 
näringslivsprojekt. Ansökan handläggs av Vi Företagare och beslutas av Samverkansgruppen. Vi 
Företagare i Tingsryds kommun har beslutat att avsätta tid och resurser för att genomföra samverkan 
med skolan under förutsättning att barn och utbildningsförvaltningen avsätter lika stor del. 
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VI FÖRETAGARE  
i Tingsryds kommun 

Bilaga 
Förslag till budget 2008-2009 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nivå Lämplig aktivitet Förklaring  Budget 
kr/år 

I Chefsnivå 
Rektorer och 
Företagsledare 

”Chefslunch” 1 
gång/termin 

Rektorer och 
företagsledare träffas 
under ett par timmar 
för diskussion och 
erfarenhetsutbyte 
kring ett gemensamt 
tema samt äter lunch 
tillsammans. 
 

Vi Företagare  
 
 
Tingsryds 
kommun  
 

2 500 kr 
 
 
 

2 500 kr 

II Lärare – 
Yrkesambassadörer3  

Företagssafari 
 
 
Yrkesambassadörer 
besöker skolan för att 
informera om sin 
arbetsplats 

Lärare besöker tre 
olika företag i 
kommunen under en 
kompetensutvecklings
dag 
 

Vi Företagare  
 
 
Tingsryds 
kommun  
 

10 000 kr 
 
 

10 000 kr 

III Elever – Näringsliv 
 
Elever ska varje termin 
ha medverkat i en 
aktivitet där man 
samverkar med 
näringslivet. 

Uppdrag 
 
Pilotprojekt4 
Praktik 
Studiebesök 
 

Arbeta med uppdrag 
från näringslivet 
 

Vi Företagare  
 
 
Tingsryds 
kommun  
 

10 000 kr 
 
 

10 000 kr 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

   
Vi Företagare 
 
Tingsryds 
kommun 
Totalt 
 

 
22 500 kr 

 
22 500 kr 

 
45 000 kr 

 

                                                 

 

 


